


































Liite 2: Yhteenveto luvuista 2018 - 2024

Syyttäjälaitoksen suoritemäärät 2018-2024

Syyttäjälaitos Tavoite 2020
TUSO TPE 2020 Tavoite 2021 Tavoite 2022 Tavoite 2023 Tavoite 2024

Avoinna kauden alussa 12 826 11 929
Saapuneet asiat 91 059 86 116 87 000 90 000 89 000 89 000 89 000 89 000

tavanomaiset 53 046 58,25% 68 327 79,34%
erittelemättömät 32 480 35,67% 12 171 14,13%

vaativat 5 533 6,08% 5 618 6,52%
Ratkaistut asiat 91 966 84 074 84 000 87 000 86 000 87 000 88 000 88 000
Käsittely-ratkaisut 2 750 2 536
Asiaratkaisut 89 216 81 538

tavanomaiset 52 002 58,29% 65 329 80,12%
erittelemättömät 32 111 35,99% 11 320 13,88%

vaativat 5 103 5,72% 4 889 6,00%
Avoinna kauden lopussa 11 919 13 971

Keskimääräinen syyteharkinta-aika kk 1,69 1,66 2,00 1,83 2,00 2,00 2,00 2,00

tavanomaiset 1,37 1,31 2,00 1,44 1,50 1,50 1,50 1,50
erittelemättömät 2,61 2,60 2,50 3,03 2,50 2,50 2,50 2,50

vaativat 3,76 4,10 4,00 4,33 4,00 4,00 4,00 4,00
Vireillä 6-12 kk 2 231 2 343 2 000 2 792 2 500 2 500 2 500 2 500
Vireillä yli 12 kk 327 469 400 559 500 400 400 400

tavanomaiset 38 11,62% 134 28,57%
erittelemättömät 134 40,98% 140 29,85%

vaativat 155 47,40% 195 41,58%
Asiaratkaisujen profiili 89 216 81 538

Syyte 58 439 65,50% 54 191 66,46%
Rm 23 0,03% 39 0,05%

SJP tpluop 4 468 5,01% 3 775 4,63%
SJP pros 5 208 5,84% 4 494 5,51%

ETL 4.3 12 058 13,52% 10 864 13,32%
ETL 4.4 pros 4 859 5,45% 4 604 5,65%
ETL 4.4 kust 2 706 3,03% 1 575 1,93%

S päätös 1 378 1,54% 1 960 2,40%
S Ilmoitus 49 0,05% 36 0,04%

Toimenpideratkaisujen profiili 112 114 101 376
Syyte 58 529 52,20% 54 274 53,54%

Rm 34 0,03% 89 0,09%
SJP tpluop 7 196 6,42% 6 036 5,95%

SJP pros 18 159 16,20% 15 895 15,68%
ETL 4.3 13 995 12,48% 12 455 12,29%

ETL 4.4 pros 5 905 5,27% 5 471 5,40%
ETL 4.4 kust 3 069 2,74% 1 840 1,82%

S päätös 4 535 4,04% 4 786 4,72%
S Ilmoitus 619 0,55% 530 0,52%

Esitykset kirjalliseen menettelyyn 25 489 43,55% 23 821 43,89 %
Hylätyt KO:ssa 6 862 12,47% 5 892 12,41 %
Sjän valitukset KO:n ratkaisuista HO:een 1 358 2,47% 1 243 2,62 %

Painotettu työmäärä (ratkaistut asiat) 489 577 454 328 495 419 493 410 490 000 495 000 500 000 505 000

1.1.2019- 31.12.20191.1.2018- 31.12.2018



Syyttäjälaitoksen henkilötyövuodet 2018 - 2024

Henkilötyövuodet TP-2018 TP-2019

Tavoite
2020

TUSO TPE 2020
Tavoite

2021
Tavoite

2022
Tavoite

2023
Tavoite

2024
Syyttäjälaitos 550,5 540,3 536,0 527,0 567,0 547,0 547,0 547,0
syyttäjät 391,6 387,8 385,2 383,6 417,0 397,0 397,0 397,0
asiantuntijat 22,3 21,1 24,0 18,8 23,0 23,0 23,0 23,0
toimistohenkilökunta 127,2 123,6 120,0 118,7 120,0 120,0 120,0 120,0
harjoittelijat 7,8 7,8 6,8 6,0 7,0 7,0 7,0 7,0
työllistetyt 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Muita henkilöstötietoja
Työtyytyväisyysindeksi 3,50 3,50
Sairauspoissaolot (työpv) 3131 3672
Koulutukseen osallistuminen (pv) 1600 1235



Syyttäjälaitoksen toimintamenot 2018-2024

TP 2018 TP 2019
Tavoite 2020

TUSO TPE 2020 Tavoite 2021 Tavoite 2022 Tavoite 2023 Tavoite 2024

Palkat 37 152 865 38 385 557 37 994 076 38 797 517 43 791 579 42 517 806 42 517 806 42 517 806
Investoinnit 271 396 41 515 220 000 150 000 200 000 200 000 200 000 200 000

Muut menot 2 187 001 2 172 098 2 010 000 1 428 318 1 987 802 1 906 059 1 938 700 1 971 831

Nettoutettavat tulot -284 855 -322 587 -220 000 -200 000 -200 000 -200 000 -200 000 -200 000
Syyttäjäyksiköt 39 326 407 40 276 583 40 004 076 40 175 835 45 779 381 44 423 865 44 456 506 44 489 637

SL yhteinen (koulutus, projektit) 360 000 242 100 460 000 400 000 400 000 400 000

Toimitilat 4 029 314 4 095 249 4 261 495 3 985 793 4 023 990 4 125 894 4 351 528 4 415 751

Tietohallintomenot, AIPA omarahoitus 2 976 947 5 294 690 5 349 712 5 654 460 7 125 860 4 967 441 4 227 669 4 060 004

Oikeushallinnon palvelukeskus 416 445 445 388 460 000 450 000 450 000 450 000 450 000 450 000

Syyttäjälaitos yhteinen 7 422 705 9 835 327 10 431 207 10 332 353 12 059 850 9 943 335 9 429 197 9 325 755

Kaikki yhteensä 46 749 112 50 111 911 50 435 283 50 508 188 57 839 231 54 367 200 53 885 703 53 815 391

Määräraha 25.30.01
TA* 44 192 000 45 761 000 48 146 000 48 146 000 55 729 000 53 741 000 53 622 000 53 970 000
LTA* 850 000 87 000 3 395 000 841 000
Yhteensä 45 042 000 45 848 000 48 146 000 51 541 000 56 570 000 53 741 000 53 622 000 53 970 000
Aik. vuosilta siirtyneet 11 042 862 9 335 750 5 071 839 5 071 839 6 104 651 4 835 420 4 209 220 3 945 517
Käytettävissä 56 084 862 55 183 750 53 217 839 56 612 839 62 674 651 58 576 420 57 831 220 57 915 517
Seuraavalle vuodelle siirt. 9 335 750 5 071 839 2 782 556 6 104 651 4 835 420 4 209 220 3 945 517 4 100 126
Siirtyvän määrärahan osuus varainhoitovuoden
talousarviomäärärahasta 20,7 % 11,1 % 5,8 % 11,8 % 8,5 % 7,8 % 7,4 % 7,6 %
* HE LTA VII 2020, HE TAE 2021, v. 2021 LTAE I , v. 2022-2024: Kehys 16.4.2020 ml palkkojen tarkistukset



Syyttäjälaitoksen tunnuslukuja 2018 - 2024

Vaikuttavuus:
TOT

31.12.2018
TOT

31.12.2019
Tavoite

2020 TPE 2020 Tavoite 2021
Tavoite

2022
Tavoite

2023
Tavoite

2024
Tulostavoite: Toteutetaan oikeudenmukainen syyteharkinta joutuisasti ja yhdenvertaisesti koko
valtakunnassa
SYL_030 Keskimääräinen syyteharkinta-aika, enintään kk 1,69 1,66 2,0 1,8 2,0 2,0 2,0 2,0
SYL_040  6-12 kk syyteharkinnassa olleita asioita avoinna, enintään kpl 2 231 2 343 2 000 2 792 2 500 2 500 2 500 2 500
SYL_050 Yli 12 kk syyteharkinnassa olleita asioita avoinna, enintään kpl 327 469 400 559 500 400 400 400
Syyteharkinta-aika, tavanomaiset rikosasiat, enintään kk 1,37 1,31 2,0 1,4 1,5 1,5 1,5 1,5
Syyteharkinta-aika, erittelemättömät rikosasiat, enintään kk 2,61 2,60 2,5 3,0 2,5 2,5 2,5 2,5
Syyteharkinta-aika, vaativat rikosasiat, enintään kk 3,76 4,1 4,0 4,3 4,0 4,0 4,0 4,0

Tuotokset ja suoritteet
TOT

31.12.2018
TOT

31.12.2019
Tavoite

2020 TPE 2020 Tavoite 2021
Tavoite

2022
Tavoite

2023
Tavoite

2024
Tulostavoite: Suoritetaan syyteharkinta tehokkaasti
Syyteharkintaan saapuneet asiat, kpl 91 059 86 116 87 000 90 000 89 000 89 000 89 000 89 000
SYL_020 Syyteharkinnassa ratkaistut asiat, kpl 91 966 84 074 84 000 87 000 86 000 87 000 88 000 88 000

Toiminnallinen tehokkuus
TOT

31.12.2018
TOT

31.12.2019
Tavoite

2020 TPE 2020 Tavoite 2021
Tavoite

2022
Tavoite

2023
Tavoite

2024
Tulostavoite: Toteutetaan rikosvastuu tuottavasti ja taloudellisesti
Tuottavuus uusi mittari, painotettu työmäärä/ htv (koko henkilökunta) 829 841 924 931 864 905 914 923
Tuottavuus uusi mittari, painotettu työmäärä/ htv (syyttäjät) 1 165 1 172 1 286 1 279 1 175 1 247 1 259 1 272
Taloudellisuus uusi mittari, euroa (toimintamenot/painotettu työmäärä) 100,20 110,30 101,80 102,37 118,04 109,83 107,77 106,57

Henkisten voimavarojen hallinta ja kehittäminen
TOT

31.12.2018
TOT

31.12.2019
Tavoite

2020 TPE 2020 Tavoite 2021
Tavoite

2022
Tavoite

2023
Tavoite

2024

Tulostavoite: Parannetaan työhyvinvointia ja työtyytyväisyyttä henkilöstöstrategian mukaisesti.
SYL_140 Työtyytyväisyysindeksi 3,50 3,50 3,50 3,43 3,50 3,50 3,50 3,50
Johtajuusindeksi 3,22 3,24 3,33 3,14 3,33 3,33 3,33 3,33
Työtyytyväisyys työyhteisön toimintakulttuuriin 3,80 3,81 3,75 3,82 3,75 3,75 3,75 3,75
Työnantajakuva ja arvot 3,57 3,60 3,60 3,70 3,70
Sairauspoissaolot, päivää/htv 5,70 6,80 enint. 7 enint. 7 enint. 7 enint. 7 enint. 7 enint. 7
Koulutukseen osallistuminen, päivää/htv 3,0 2,3 4,5 1,5 4,5 4,5 4,5 4,5
Tekemättömän työn kustannukset euroa/htv 1954 2737 2000 2000 2000 2000 2000

Tulostavoite: Toiminta on kustannustehokasta
Toimitilatehokkuus, toimistotilojen huoneala/toimistohtv* 25 31 25 29 25 25 25 25
Toimitilakustannukset/htv 7 305 7 580 7500 7564 7500 7500 7500 7500


