
Tyyppitehtävät   1.3.2024 lukien

Tehtävän vaativuutta arvioitaessa otetaan huomioon ne perustehtävät, joita
henkilön hoitamaan virkaan kuuluu. Arvioinnissa ei oteta huomioon henkilöön
sidottuja erityistehtäviä, joita hoidetaan perustehtävän ohella ja jotka tulevat
erikseen arvioitaviksi suoritusosan yhteydessä. 

    

11 Aluesyyttäjä    
  

- syyttäjän perustehtävä, jossa toimiva pystyy hoitamaan

kaikenlaisia asioita, joista osa voi olla myös laajoja

- ratkaistavat asiat vaihtelevat, työ on monipuolista

- työ painottuu tavanomaisiin ja osin erittelemättömiin

juttuihin, joita hoidetaan suurin osa työajasta

- hoitaa merkittävän määrän nopean toiminnan juttuja

- edellyttää syyttäjän ratkaisu- ja toimintavaihtoehtojen

hallintaa sekä aikaisempaa syyttäjänkokemusta tai muuta

siihen rinnastettavaa kokemusta, mutta ei välttämättä

erikoisasiantuntemusta

   

12 A   Aluesyyttäjä (vaativat tehtävät)  

  

- syyttäjä, joka hoitaa lain soveltamisen kannalta vaativia

asioita

- syyttäjäalueen sisäisessä juttujaossa edellyttää vastuun

ottamista huomattavasta osasta niistä asioista, jotka ovat

lain soveltamisen ja näytön arvioinnin kannalta vaativia

ja jotka edellyttävät laajaa kokemusta ja perehtyneisyyttä

- työ painottuu vaativiin ja osin erittelemättömiin asioihin,

joita hoidetaan suurin osa työajasta, taikka merkittävään

määrään nopean toiminnan juttuja ja lisäksi vaativimpiin

nopean toiminnan jutuista

- edellyttää

 kykyä suunnitella ja vetää laajoja rikosprosesseja,

 syyttäjän perustaitojen hyvää hallintaa ja

syvempää erityisosaamista jollakin

tehtäväalueella (olematta erikoissyyttäjä) sekä

 erittäin vankkaa ja pitkäaikaista

syyttäjänkokemusta tai muuta rinnasteista

kokemusta

B    Syyttäjäylitarkastaja (vaativat tehtävät) 
 

- valtakunnansyyttäjän toimiston asiantuntijatehtävä,

johon kuuluu syyttäjiä ja heidän ratkaisujaan koskevien

kanteluiden käsittely, lausuntojen valmistelu ja

osallistuminen erikseen määrättyihin hankkeisiin sekä



syyttäjäntehtäviin ja vaativiin asiantuntija- ja

koulutustehtäviin

- edellyttää kelpoisuutta syyttäjän virkaan

- edellyttää hyvää Syyttäjälaitoksen toiminnan tuntemusta

13 A   Aluesyyttäjä (vaativimmat tehtävät) 
 

- syyttäjä, joka hoitaa lain soveltamisen kannalta laajimpia

ja vaativimpia niistä asioista, jotka muuten jaettaisiin

S12 vaativuustasolla oleville syyttäjille 

- työ painottuu vaativiin asioihin ja vaikeimpiin erittelemättömiin

asioihin, joita hoidetaan suurin osa työajasta 

- edellyttää

 kykyä suunnitella ja vetää laajoja rikosprosesseja,

 syyttäjän perustaitojen erittäin hyvää hallintaa sekä 

 erittäin vankkaa ja pitkäaikaista syyttäjänkokemusta vaativien

juttujen hoitamisesta tai muuta rinnasteista kokemusta

B   Nopean menettelyn tiiminvetäjä 
 

- johtavan aluesyyttäjän nopean menettelyn tiiminvetäjän

tehtävään määräämät henkilöt

- palkkaus maksetaan tason S13 mukaan vain ajalta, jonka

henkilö toimii tässä tehtävässä

14 A   Aluesyyttäjä (erikoistunut aluesyyttäjä)
 

- syyttäjä, joka hoitaa lain soveltamisen kannalta vaativia tehtäviä ja

toimii syyttäjänä suurimmissa ja vaativimmissa jutuissa, jotka

kokonaan tai osittain (vähintään 1/3 työpanoksesta) ovat

erikoistumisalueen erityisen vaativia asioita

-  hoitavat lähtökohtaisesti vain vaativia juttuja

- edellyttää

 kykyä suunnitella ja vetää laajoja ja monimutkaisia

rikosprosesseja,

 syyttäjän perustaitojen erittäin hyvää hallintaa ja osaamista

erikoistumisalueeseen kuuluvilla vähintään 1–3 osaamisalueella

sekä

 erittäin vankkaa ja pitkäaikaista syyttäjänkokemusta vaativien

juttujen hoitamisesta tai muuta rinnasteista kokemusta



 B   Lakimies

- Syyttäjälaitoksen vaativat erityisasiantuntijatehtävät 

- edellyttää kelpoisuutta syyttäjän virkaan sekä hyvää

syyttäjälaitoksen toiminnan tuntemusta ja laajaa

erityisasiantuntemusta tehtäväalueelta

C   Aluesyyttäjä (poliisirikosten tutkinnanjohtaja)  
 

- valtakunnansyyttäjän toimistossa poliisirikosten

tutkinnanjohtajana toimiva aluesyyttäjä

- palkkaus maksetaan tason S14 mukaan vain ajalta, jonka

henkilö toimii tässä tehtävässä

D Syyttäjäylitarkastaja (vaativimmat tehtävät)
 

- valtakunnansyyttäjän toimiston asiantuntijatehtävä,

johon kuuluu syyttäjiä ja heidän ratkaisujaan koskevien

lain soveltamisen kannalta vaativien kanteluiden

käsittely (vähintään 1/3 kanteluasioiden työpanoksesta),

lausuntojen valmistelu ja osallistuminen erikseen

määrättyihin hankkeisiin sekä vaativiin syyttäjän-,

asiantuntija- ja koulutustehtäviin

- edellyttää 

 kelpoisuutta syyttäjän virkaan,

 hyvää Syyttäjälaitoksen toiminnan tuntemusta,

 kykyä arvioida laajoja ja monimutkaisia kanteluasioita,

 syyttäjän perustaitojen erittäin hyvää hallintaa sekä

 erittäin vankkaa ja pitkäaikaista syyttäjänkokemusta vaativien

juttujen hoitamisesta tai muuta rinnasteista kokemusta

15 Avoin

16 Aluesyyttäjä (vaativimpien ja laaja-alaisimpien erikoissyyttäjätason
juttujen hoitaminen)

 
- valtakunnansyyttäjän S16 tehtäviin nimeämät henkilöt 

- hoitavat syyttäjäntehtäviä ensisijaisesti

erikoistumisalueidensa valtakunnallisesti erityisen

vaativissa asioissa

- antavat asiantuntijatukea muille syyttäjille

erikoistumisalueensa kysymyksissä

- palkkaus maksetaan tason S 16 mukaan vain ajalta, jonka

henkilö hoitaa erikoissyyttäjätason juttuja

 



17 A   Erikoissyyttäjä (vaativimmat ja laaja-alaisimmat erikoissyyttäjän
tehtävät)     

- syyttäjä, joka hoitaa syyttäjäntehtäviä

erikoistumisalueidensa valtakunnallisesti erityisen

vaativissa asioissa

- antavat asiantuntijatukea muille syyttäjille

erikoistumisalueensa kysymyksissä

- valtakunnallisia erityisasiantuntija-, kehittämis-,

koulutus-, yhdyshenkilö- ja sidosryhmäyhteistyötehtäviä

 
B   Erikoissyyttäjä (poliisirikosten tutkinnanjohtaja)
    

- valtakunnansyyttäjän toimistossa erityisen vaativista

poliisirikosten tutkinnanjohtajatehtävistä vastaava

erikoissyyttäjä

- palkkaus maksetaan tason S 17 mukaan vain ajalta, jonka

henkilö toimii erikoissyyttäjän tehtävässä 

C   Apulaispäällikkö
    

- valtakunnansyyttäjän näihin tehtäviin määräämät

henkilöt 

- hoitavat esimiestehtävän ohella pääasiassa vaativia ja

erittelemättömiä juttuja 

- palkkaus maksetaan tason S 17 mukaan vain ajalta, jonka

henkilö toimii apulaispäällikön tehtävissä

 

D   Neuvotteleva virkamies  

   
- valtakunnansyyttäjän toimiston vaativat

erityisasiantuntijatehtävät

- edellyttää kelpoisuutta syyttäjän virkaan sekä hyvää

Syyttäjälaitoksen toiminnan tuntemusta ja laajaa

erityisasiantuntemusta tehtäväalueelta

  

18 Valtionsyyttäjä   

  

- valtakunnansyyttäjän toimistossa valtionsyyttäjän

tehtävissä toimivat

 
19 Avoin
 

20 Osaston päällikkönä toimiva valtionsyyttäjä
  

- valtionsyyttäjän tehtävissä toimivat, jotka

valtakunnansyyttäjä on määrännyt hoitamaan osaston

päällikön tehtäviä    

21   Avoin 


