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Syyttdjalaitoksen tilinpaatos 2021

1 Toimintakertomus

1.1 Johdon katsaus

Syyttajalaitos toimi koko vuoden 2021 poikkeusoloissa covid-19-epidemian vuoksi.
Epidemiaan liittyvia suosituksia ja ohjeita annettiin ja tasmennettiin pitkin toimintavuotta.
Epidemian tilannekuva paivittyi saannéllisissa palavereissa syyttajaalueiden,

oikeusministerion ja Tuomioistuinviraston kanssa.

Syyttajalaitoksen henkildstd noudatti turvaohjeita ja pysyi terveena, mika on hyvin
positiivinen havainto. Valtaosa henkildstosta oli suurimman osan tytajastaan etatdissa
koko vuoden. Muuttuneet tydoskentelytavat vakiintuivat jo edellisena vuonna, kun
sahkoisten tyovalineiden laaja kayttodnotto kavi valttamattomaksi. Henkildstolle
jarjestettiin koulutusta ja opastusta etatyohon. Nain kasiteltiin etatyon etuja ja haittojen
minimointia, etajohtamista ja erityisesti sita, miten yhteisollisyytta yllapidetaan
etaoloissa. Digitaitoja kehitettiin monin tavoin. Tyoskentelytapoja koskeva kysely
henkildstolle osoitti, etta laitoksessa on hyvat valmiudet ja tahtotila aiempaa laajempaan

paikkariippumattomaan tyoskentelyyn myoés covid-19-epidemian paatyttya.

Virkamatkojen maara vaheni radikaalisti. Ulkomaan tydmatkoja tehtiin vain
valttamattomista syista tapauskohtaisen harkinnan perusteella. Sidosryhmayhteistyota
niin kansallisesti kuin kansainvalisesti hoidettiin ensisijaisesti etayhteyksin.
Kansainvalinen yhteistoiminta karsi poikkeustilasta tuntuvasti, silla verkostotyyppinen
toiminta lahes tyrehtyi. Kansainvalisliityntaiset rikosasiat kyettiin kuitenkin melko hyvin

hoitamaan.

Syyttajilla ratkaisematta olevien asioiden kokonaismaaran voimakas kasvu vuonna 2020
pysahtyi, mutta yli vuoden vanhojen asioiden osuus ratkaisemattomista asioista jatkoi
kasvuaan loppuvuoteen 2021 saakka. Vuoden paattyessa olivat ratkaisemattomien

asioiden kokonaismaara ja ylivuotisten asioiden maara kuitenkin kaantyneet laskuun.



Tyotilanteen myodnteiseen muutokseen on vaikuttanut ratkaisevasti se, etta syyttajien
lukuaaraa on voitu lisarahoituksen avulla vahitellen kasvattaa. Rekrytointia on kuitenkin
hidastanut soveltuvan henkildston saatavuuden rajallisuus. Uusien syyttajien
kokemattomuus ja heidan kouluttamiseensa sitoutuva kokeneiden syyttajien tyépanos

vaikuttavat syyttajantoiminnan keskimaaraiseen tuottavuuteen.

Samansuuntainen vaikutus syyttajien ratkaisutuottavuuteen on ollut myds silla, etta
tuomioistuimet ovat purkaneet ruuhkaa, joka on aiheutunut covid-19-epidemian vuoksi
siirretyista tuhansista paakasittelyista. Tuomioistuimilta saadun palautteen mukaan

paakasittelyja olisi voitu jarjestaa enemmankin, ellei puute syyttajista olisi sita estanyt.

Syyttajalaitoksen organisaatiouudistukseen liittyvaa syyttajantoiminnan ja sen
ohjaamisen kehittamista jatkettiin. Nopeasti kasiteltavien asioiden NOTO-prosessia
syyttajaalueilla yhdenmukaistettiin, ja sen ratkaisutuottavuus saatettiin tavoitteen
mukaiseksi. Suunnittelu NOTOn valtakunnallistamiseksi aloitettiin. Erikoistuneiden
syyttajien jarjestelman toiminta ohjeistettiin ja erikoissyyttajien vetamien osaamistiimien
muodostaminen aloitettiin. Koulutusjarjestelman rakenne uudistettiin aiemman, laajan
tyoryhmasuunnittelun mukaisesti. Tiedolla johtamista tehostettiin ottamalla kayttoon
uudistettu seuranta- ja raportointijarjestelma. Sen hyédyntamista kuitenkin haittasi se,
etta syyttajien tydpanoksen kohdentaminen Kieku-jarjestelmassa on edelleen

riittamatonta.

Esimiesten ty0 on vaativaa, eika vahiten covid-19-epidemiasta johtuvan etatyokaytannon
vuoksi. Toimintavuonna panostettiin erityisesti esimiestyon kehittamiseen, ja se jatkuu
vuonna 2022. Myds syyttajansihteerin tyon kehittaminen ja toimintojen
yhdenmukaistaminen olivat keskidssa, koska toiminnan sujuvuuden ja tehokkuuden

nakokulmasta syyttajan ja sihteerin tydn rajapinnan hiominen on valttamatonta ja jatkuu.

Tuottavuutta alentavia tekijéita nykyisessa syyttaja-htv-tilanteessa ovat aiempaa
systemaattisempi laatutyd, uusien tyontekijdiden perehdyttaminen, vaativampiin

tehtaviin perehdyttaminen ja erityisesti henkildmaaraltaan suurimmalle syyttajaalueelle,



Etela-Suomen alueelle, tyypillinen syyttajien suuri vaihtuvuus. Koulutuksiin ei pystytty
osallistumaan niin aktiivisesti kuin olisi ollut toivottavaa. Syyna on kovasta tydmaarasta
johtuva ajanpuute. Koulutuksiin ja toiminnan kehittamiseen osallistuminen on kuitenkin
valttamaton osa hyvin toimivaa Syyttajalaitosta, eika naihin kaytettavasta ajasta ole varaa
tinkia. Korkea osaamisen taso ja toiminnan jatkuva kehittaminen vaikuttavat suoraan
siihen, etta rikosvastuu toteutuu oikeudenmukaisesti, tehokkaasti seka laadukkaasti ja

kansalaisten oikeusturva paranee.

1.2 Tuloksellisuus

Syyttajalaitoksen tulostavoiteasiakirjassa vuosiksi 2021-2024 sovittiin seuraavista

tuloksellisuustavoitteista:

e Rikosvastuu toteutuu oikeudenmukaisesti seka vaativissa rikoksissa etta
paivittaisrikoksissa.

e Ratkaisukaytanto ja tyoprosessit ovat yhdenmukaiset.

e Tilannekuva vahvistuu.

e Organisaatiouudistus vakiinnutetaan, ja sen toimivuutta ja vaikuttavuutta

seurataan.

Keskeiset toimet tuloksellisuustavoitteiden saavuttamiseksi

Vuonna 2021 annettiin erikoistuneiden syyttajien jarjestelmaa koskeva, vuoden 2022
alusta voimaan tullut valtakunnansyyttajan yleinen ohje VKS:2021:1. Jarjestelma
koostuu paatoimisista, valtakunnallisesti toimivista erikoissyyttajista kolmella
erikoistumisalueella (talous, henkil6t ja turvallisuus) seka erikoistuneista aluesyyttajista,
jotka keskittyvat syyttajaalueillaan tiettyihin rikollisuuden lajeihin muun syyttajantyonsa

ohella.

Ohjeistuksen mukaisena painopisteena on kayttaa erikoissyyttajien erikoisosaamista
syyteasioissa ja asiantuntijatehtavissa tarpeen mukaan joustavasti koko maassa

riippumatta heidan sijoituspaikastaan. Erikoistumisalueista vastaavat valtionsyyttajat



ovat seuranneet ja ohjanneet jarjestelman toimintaa ja raportoivat siita yhteistydssa

syyttajaalueiden kanssa johtoryhmalle.

Toimintavuonna aloitettiin vertaistukiryhmien eli osaamistiimien perustaminen
kehittamaan syyttajien osaamista tietyissa rikollisuuden lajeissa. Osaamistiimit voivat
olla syyttajalueen sisaisia tai laajempia, ja niita vetavat kyseisen alan erikoissyyttajat tai

muut tiimin toimialaan hyvin perehtyneet syyttajat.

NOTOa eli nopeasti kasiteltavien rikosasioiden prosessia yhdenmukaistettiin ja
tehostettiin valtakunnansyyttajan yleisen ohjeen VKS:2020:2 mukaisesti. Ohje tuli
voimaan 1.1.2021, ja NOTOn tavoitteet on paaosin saavutettu vuoden kuluessa.
NOTOssa tydskenteli noin 10 % kaikista syyttajista. He ratkaisivat yli puolet kaikista
Syyttajalaitokseen kasiteltaviksi tulleista asioista, joten toisten syyttajien tydaikaa
vapautui merkittavasti muiden rikosasioiden hoitamiseen. Ratkaisujen yhdenmukaisuutta
ja laatua on kehitetty NOTO-tiimien ja niiden vetgjien valtakunnallisella yhteistyolla.
NOTOa kaytettiin myods tyotaakan valtakunnalliseen tasaamiseen Pohjois-Suomen
syyttajalueen ruuhkan purkamiseksi. Vuoden aikana aloitettiin suunnittelu
syyttajaalueittain toimivan NOTOn tyonjaon muuttamiseksi niin, etta kasittelypaikasta

riippumattomia asioita hoidetaan valtakunnallisesti.

Esitutkintayhteistydon menettelyjen kehittaminen aloitettiin asettamalla tydoryhma, joka
valmistelee vuonna 2022 esitutkintayhteistydsta annettavaa valtakunnansyyttajan yleista
ohjetta. Tydssa huomioidaan esitutkintayhteistyota koskevassa tutkimushankkeessa
tehdyt havainnot seka vireilla olevat esitutkinta- ja pakkokeinolakien muutostarpeita seka
rikosprosessin tehostamista koskevat oikeusministerion hankkeet. Esitutkintayhteistyon
ohjeistaminen koordinoidaan Poliisihallituksen kanssa niin, etta se sopii yhteen poliisin

vastaavan ohjeistuksen kanssa.

Vuoden aikana tiivistettiin ja sdanndnmukaistettiin yhteistydta Poliisihallituksen ja
Tuomioistuinviraston kanssa tavoitteena parantaa tilannekuvaa ja rikosprosessin

sujuvuutta. Tuomioistuinviraston kanssa sovittiin myds, etta vuonna 2022 aloitetaan



rikosprosessin kaytannon kysymyksia koskeva tiiviimpi yhteistyd valtakunnansyyttajan

toimiston seka hovioikeuksien ja karajaoikeuksien kesken.

Vuoden 2021 alussa otettin kayttéon tilannekuvan parantamiseksi valmistellut
muutokset mittari- ja tilastotiedon kasittelyjarjestelmaan siten kuin raportointitydryhman

mietinndssa oli esitetty.

Syyttajantydn maaran ja laadun seurannassa alettiin seurata perinteisen asioiden
seurannan ohella aiemman, arvioon perustuneen ”painotetun tydmaaran” sijasta
yksittaisten rikosten ("tapausten”) kasittelya ja vaativuutta seka tydajan kohdentumista
erilaisiin toimintoihin. Nama osoittavat kokonaistydmaaraa paremmin kuin aiemmat
mittarit. Uusi seurantajarjestelma perustuu PowerBI-jarjestelmaan luotuun
monipuoliseen raporttikokonaisuuteen, jonka toimintaa ja ominaisuuksia on jatkuvasti
kehitetty kaytannon toiminnassa tehtyjen havaintojen perusteella. Uusi jarjestelma antaa
Syyttajalaitoksen toiminnallisesta tilanteesta olennaisesti aiempaa paremman
tilannekuvan. Jarjestelman hyodyntamista kuitenkin heikentaa merkittavasti se, ettei

syyttajien tydpanoksen kohdentaminen Kieku-jarjestelmassa ole viela riittavaa.

Operatiivisen syyttajantoiminnan valtakunnalliseen seurantaan kuuluvaksi suunnitellun,
vuonna 2020 aloitetun apulaisvaltakunnansyyttdjan ja valtionsyyttajien
aluekayntikaytannon jatkamista on jouduttu lykkaamaan covid-19-epidemian vuoksi.
Asiaa on kuitenkin edelleen valmisteltu valtakunnansyyttajan toimistossa mm.
selkeyttamalla valtionsyyttdjien tehtavankuvaa ja vastuunjakoa asioissa, jotka koskevat

valtakunnansyyttajan avustamista syyttajantoiminnan ohjaamisessa.

Valtakunnansyyttdja oli etayhteyksin (videoteitse) yhteydessa kaikkiin syyttdjaalueisiin ja

keskusteli kunkin alueen tilanteesta eri henkildstoryhmien edustajien kanssa.

Taulukko 1. Tulossopimuksessa asetettujen tuloksellisuustavoitteiden toteutuminen ja

vertailu kahteen edelliseen vuoteen



2019 2020 2021 2021
Tuloksellisuustavoitteet
toteuma  toteuma |toteuma |tulossopimus
2019 2020 2021 2021
Toiminnan laajuus
toteuma  toteuma  toteuma  tulossopimus
Syyteharkintaan saapuneiden
asioiden maara, kpl 86 116 91 246 89 256 89 000
Syyteharkinnassa ratkaistujen
asioiden maara, kpl 84 074 87 530 89 001 86 000
2019 2020 2021 2021
Joutuisuus
toteuma  toteuma  toteuma  tulossopimus
Keskimaarainen syyteharkinta-aika,
enintaan kk 1,66 1,88 2,23 2,0
6-12 kk syyteharkinnassa avoinna
olleiden asioiden maara, enintaan kpl | 2 343 3568 4707 2 500
Yli 12 kk syyteharkinnassa avoinna
olleiden asioiden maara, enintaan kpl | 469 625 1186 500

1.3 Vaikuttavuus

Syyttajalaitoksen tulostavoiteasiakirjassa vuosiksi 2021-2024 sovittiin seuraavista

yhteiskunnallisista vaikuttavuustavoitteista:

e Rikosvastuuta toteutetaan oikeudenmukaisesti, tehokkaasti ja laadukkaasti.

e Syyttajan tehtava tunnetaan ja sita arvostetaan.

Keskeiset toimet tulostavoitteiden saavuttamiseksi

Syyteprosessin laatujarjestelmaan kuuluvat valtakunnalliset ja alueelliset laaturyhmat

perustettiin ja jarjestelman toiminta aloitettiin.



Syyttajaalueet organisoivat jarjestelman, jolla seurataan ja valvotaan alueiden sisdisen
syyttajantoiminnan yhdenmukaisuutta ja laillisuutta samalla tavalla koko maassa. Alueet

my0s sopivat ensimmaisista seurannan teemoista.

Valtakunnansyyttajan toimiston ja Tuomioistuinviraston saannoéllisia, 1-2 kuukauden
valein pidettavia yhteistyotapaamisia jatkettiin. Niissa kasiteltiin rikosprosessin

sujuvuuteen vaikuttavia kaytannén kysymyksia.

Syyttajan tehtavan tunnettuutta ja arvostusta kehitettiin mm. markkinoimalla
Syyttajalaitosta tydnantajana eri kanavissa, kuten verkkosivuilla seka sosiaalisessa
mediassa ja opiskelijatapahtumissa. Valtakunnansyyttaja osallistui mm. podcasteihin ja
opiskelijatapahtumiin. Syyttajan tyosta kerrottiin aloittamalla Syyttédjdn viikko -niminen
kampanja Twitterissa. Syyttajalaitoksen perehdyttamismateriaali uudistettiin ja aloitettiin
perehdytyssovelluksen suunnittelu. Syyttajalaitoksen viestintaa yhtenaistava
viestintastrategia ja sosiaalisen median suositus valmistuivat. Syyttajien paatoksista

tiedotettiin aktiivisesti, ja syyttajat antoivat paljon haastatteluja tiedotusvalineille.

1.4 Toiminnallinen tehokkuus

1.4.1 Toiminnan tuottavuus

Vuonna 2021 saapui kasiteltavaksi 1 990 asiaa vahemman, ja niita ratkaistiin 1 484
enemman kuin kuin vuonna 2020. Vuoden 2021 loppupuolella saatiin syyttajien
lukumaaraa kasvatettua lisarahoituksen ansiosta huomattavasti siten, etta syyttajien
henkilotydvuosien kokonaismaaraksi vuonna 2021 muodostui 408,5, kun se vuonna
2020 oli 381,3. Syyttajien henkilotyovuosien maara kasvoi 7,4 %, mutta ratkaisujen
maara vain 1,7 %. Syyttajat ratkaisivat vuonna 2020 keskimaarin 230 asiaa ja vuonna
2021 keskimaarin 218 asiaa. Ratkaisutuottavuuden lasku johtui ennen kaikkea siita, etta
rekrytoidut uudet syyttajat olivat paaasiassa vailla aiempaa lainkayttokokemusta olevia,

uransa alussa olevia lakimiehia, joilta ei voi valittomasti odottaa korkeita suoritemaaria.
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Lisaksi heidan kouluttamiseensa oli suunnattava huomattava maara kokeneempien

syyttajien tydpanosta.

Syyttajien syyteharkintaan kohdistuvaa tyopanosta oli omiaan vahentamaan myds
istuntoruuhkan purkaminen, joka aiheutui, kun karajaoikeudet siirsivat vuonna 2020

pidettaviksi tarkoitettuja paakasittelyja myohemmaksi covid-19 -epidemian vuoksi.

Syyttajalaitoksen lisavoimavarojen vaikutus alkoi kuitenkin nakya jo vuoden 2021 lopulla.
Syyttdjilla ratkaisematta olevien asioiden kokonaismaara, joka oli enimmillaan ollut yli

18 300 asiaa, samoin kuin pisimpaan syyteharkinnassa olleiden asioiden maara,
kaantyivat laskuun. Vuoden paattyessa ratkaisematta olleiden asioiden kokonaismaara,

17 978 asiaa, oli kuitenkin viela 255 asiaa suurempi kuin vuoden alkaessa.

1.4.2 Toiminnan taloudellisuus

Tulossopimuksessa on maaritelty toimintamenojen ja ratkaistujen asioiden suhteena
laskettu toiminnan taloudellisuus. Se on laskenut jossain maarin vuodesta 2020, mutta

on korkeammalla tasolla kuin 2019.
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Taulukko 2. Saapuneet asiat 2010-2015

Syyttajalaitos 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Saapuneet asiat (lkm) |84 399 |87 254 84 959 83720 |84415 83370
Saapuneiden

tapauksien painotettu |670 056 |678 926 |676670 |692169 (740316 |786023
vaativuus

Ratkaistut asiat (lkm) 80902 |79 489 81737 77737 |84049 83924
Syyttaja-htv 349,3 350,8 367,9 367,2 356,5 372,3
Taulukko 3. Saapuneet asiat 2016-2021

Syyttajalaitos 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Saapuneet asiat lkm |[80256 [82793 [91059 |86116 91246 |89256
Saapuneiden 742 551 749533 |767 179 784396 847543 843136
tapausten painotettu

vaativuus

Ratkaistut asiat (lkm) 80467 |83062 |91955 (84074 |87530 89001
Syyttaja-htv 374,0 375,1 391,6 387,8 380,3 408,5
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Taulukko 4. Tulossopimuksessa asetettujen tuottavuus- ja taloudellisuustavoitteiden

toteutuminen ja vertailu kahteen edelliseen vuoteen

. . 2019 2020 2021 2021
Tuloksellisuustavoitteet .
toteuma toteuma toteuma tulossopimus
2019 2020 2021 2021
Tuottavuus )
toteuma toteuma toteuma tulossopimus

Ratkaistut asiat painotettu
tyomaara / Htv (koko 841 927 885 924
henkilokunta) *)

Ratkaistut asiat painotettu

. s 1172 1275 1211 1286
tyomaara / Htv (syyttajat) *)
Ratkaisut asiat / Htv 156 167 167
(koko henkilokunta)
Ratkaisut asiat / Htv
217 230 218
(syyttajat)
Saapuneiden tapauksien
painotettu vaativuus / Htv 1452 1621 1584 -

(koko henkilokunta) **)

Saapuneiden tapauksien
painotettu vaativuus / Htv 2023 2228 2064 -
(syyttajat) **)

. 2019 2020 2021 2021
Taloudellisuus .
toteuma toteuma toteuma tulossopimus

Toimintamenot / ratkaisu

. . s 111 104 107 117
(painotettu tydmaara) *)
Toimintamenot / Ratkaistut

' 479 471 469
asiat
Toimintamenot / Saapuneiden
tapauksien painotettu 64 60 61

vaativuus **)

*) Raportointijarjestelmaa on muutettu vuonna 2021, mutta tasséa raportoidaan vield tulossopimuksessa 2021-2024
madriteltyjen tavoitteiden toteutumista.

**) Syyttajalaitoksen uudessa seurantajdrjestelmdassa tapauksen painotettu vaativuus kertoo tapausten laadullisesta
vaativuudesta. Tyon maaraa mitataan tapausten ja asioiden lukumaaralla ja niiden kasittelyyn Kiekussa kohdennetulla

tyopanoksella.
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1.5 Tuotokset ja laadunhallinta

1.5.1 Suoritteiden maarat ja aikaan saadut hyodykkeet

Syyttajalaitoksen tuotokset ovat syyttdjien ratkaisuja syyteharkinta-asioissa ja muissa
syyttdjille kuuluvissa asioissa seka rikosasioiden kasittelyja tuomioistuimissa. Niista on

esitetty lukuja tuloksellisuutta kasittelevassa jaksossa.

1.5.2 Palvelukyky seka suoritteiden ja julkishyodykkeiden laatu

Syyttajalaitoksen suoritteiden laadun seka laitoksen palvelukyvyn lakisaateinen seuranta
ja ohjaaminen jakautuvat valtakunnansyyttajan toimiston valtakunnallisiin ja
syyttajaalueiden aluekohtaisiin tehtaviin. Valtakunnallisen seurannan tarkeimpia valineita
ovat uudistettu tilastointi- ja raportointijarjestelma, syyttajaalueiden toiminnallisen
tilanteen seuranta valtakunnansyyttajan toimiston syyttajantoiminnan yksikdssa seka
syyttajien ratkaisutoiminnan yhdenmukaisuuden ja laillisuuden seuranta
kantelumenettelyn ja apulaisvaltakunnansyyttajan aluekayntien yhteydessa. Covid-19-
epidemian vuoksi aluekaynteja ei ole kuitenkaan voitu tehda vuonna 2021. Syyttajien
ratkaisujen laadun seuranta kaynnistettiin aluetasolla siten, etta syyttajaalueet sopivat
yhdenmukaisista menettelyista ja teemoista, joiden mukaista seurantaa ollaan

aloittamassa.

Syyttajantoiminnan laatua varmistetaan myos asiantuntijoiden vertaistyona. Siihen
painottuvaan syyteprosessin laatujarjestelmaan kuuluvat laaturyhmat asetettiin, ja niiden
toiminta alkoi vuonna 2021. Laatujarjestelman ensimmaisten tuotosten odotetaan olevan
kaytettavissa vuoden 2022 aikana. Tutor- ja perehdyttamistoiminnan systemaattisempi
kehittaminen aloitettiin, ja se tulee nakymaan asioiden sujuvuuden ja laadun

paranemisena.
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1.6 Henkisten voimavarojen hallinta ja kehittaminen

Syyttajalaitoksen tulostavoiteasiakirjassa vuosiksi 2021-2024 asetettiin seuraavat

henkildstdon liittyvat tavoitteet:

e Johtaminen on osallistavaa ja motivoivaa.

e Henkildéstésuunnittelu on strategista ja tulevaisuuslahtoista.

Keskeiset toimet tulostavoitteiden saavuttamiseksi

Syyttajalaitoksen tydkykyjohtamisen tukena toteutettiin vuonna 2021
toimenpideohjelma, jonka tarkoituksena on ollut tukea henkildstoa ja esimiehia tyokyvyn

yllapitamisessa.

Henkilostolle asetettiin vuodeksi 2021 yhteiset kehittymistavoitteet ICT-osaamisen seka

henkiloston omien ja tydyhteison toimintatapojen kehittamiseksi.

Esimiesten johtamisosaamisen kehittaminen jatkui. Osaamisen johtamisen valmiuksia
parannettiin valmentamalla esimiehia. Esimiehille jarjestettiin valmennusta osaamisen
johtamiseen, henkildéstohankintaan ja tydsuojeluun. Tavoitteena oli ammatillisten

valmiuksien parantaminen ja yhdenmukaisen toimintakulttuurin edistaminen.

Tutortydn kehittamisessa keskityttiin tutorien ohjauksellisen otteen
yhdenmukaistamiseen ja verkostoitumiseen. Syyttajan peruskurssin suunnitteluryhma
sal tydnsa valmiiksi, ja kurssien yksityiskohtaisempaa suunnittelua jatkaa perusopintojen

vastuuryhma.

Syyttajansihteerien tydon yhdenmukaistamista tuettiin palvelumuotoiluhankkeella.
Hankkeessa kuvattiin syyttajansihteerin tyo rikosprosessissa ja tyon alue-erot.
Kehittamista toteutetaan valtakunnallisella asiakaspalvelupilotilla seka alueellisilla

piloteilla, jotka liittyvat syyttajan ja sihteerin tydnjakoon.
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Syyttajalaitoksen koulutus koostuu kursseista, verkkokoulutuksista, lyhytkestoisista
etakoulutuksista (1-3 h) ja alueiden omista koulutuksista. Lyhytkestoinen koulutus on
lisdantynyt, ja kokemukset siita ovat olleet hyvat. Etakoulutus sopii nopeatahtiseen
tyohon ja antaa kouluttautumismahdollisuuksia laajalle osanottajajoukolle. Koulutukseen

osallistumisen tavoite on ollut 4,5/htv. Toteuma on ollut 2,1 pv/htv.

Vuonna 2021 valtakunnansyyttajan toimisto jarjesti 52 koulutuspaivaa. Oppilaspaivia oli
1 203. Lyhytkestoista (1-3 h) koulutusta jarjestettiin 28 tilaisuutta, yhteensa 66 h,
osanottajia 877, yhteensa 2016 oppilastuntia. ICT-koulutusta jarjestettiin 38 tilaisuutta,
yhteensa 68 tuntia, osanottajia 780, yhteensa 1 354 oppilastuntia. Lyhytkestoinen
koulutus muutettuna oppilaspaiviksi on 562 paivaa. Talloin oppilaispaivia on
laskennallisesti 1 765 paivaa. Lisaksi alueilla jarjestettiin 21 koulutustilaisuutta, joiden

kesto yhteensa oli 40 h ja joihin osallistui 796 osanottajaa.

Syyttajalaitoksen toteutunut henkilotydévuosimaara vuonna 2021 oli 558,6
henkilotyovuotta. Tulossopimuksessa tavoite oli 567 henkilotydvuotta ja talousarviossa
550. Henkiléston vaihtuvuus, maaraaikaisuudet ja virantayttomenettelyjen edellyttamat
muodollisuudet aiheuttavat sen, etta avoimien ja avoimiksi tulevien virkasuhteiden
tayttamisessa tulee vaajaamatta muutaman kuukauden viive. Se vaikuttaa mm.
vuositasoisen htv-maaran kehittymiseen. Syyttajalaitos on vuonna 2021 saanut
lisamaararahaa covid-19-epidemiasta johtuvan ruuhkan purkuun. Lisamaararahasta osa

on kaytetty vuonna 2021, osa siirtyy kaytettavaksi vuoden 2022 aikana.
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Taulukko 5. Syyttajalaitoksen henkildstd vuosina 2019-2021 ja tulostavoitteet 2021

2019 2020 2021 2021
toteuma toteuma |toteuma tulos-
Henkilosto sopimus
Kokonaismaara HTV 540,3 523,0 558,6 567
Syyttajat 387,8 381,3 408,5 417
Asiantuntijat 21,1 18,7 21,3 23
Toimistohenkildkunta 123,6 117,3 122,2 120
Harjoittelijat 7,8 5,7 6,6 7
Tyollisyystyontekijat 0,0 0,0 0
' _ 6,8 5,9 5,7 enint. 7
Sairauspoissaolot,
tyopaivaa / HTV
Koulutuspaivaa / HTV 2,3 1,9 2,1 4,5
Tekemattoman tyon
kustannukset
euroa/ HTV 2737 2858 2476 2000
Tyotyytyvaisyysindeksi 3,50 3,38 3,55 3,50
Johtajuusindeksi 3,24 3,14 3,28 3,33
Tyotyytyvaisyys 3,81 3,82 3,95 3,75

tyOyhteison
toimintakulttuuriin
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Taulukot 6, 7 ja 8. Syyttajalaitoksen henkisten voimavarojen hallintaan ja kehittamiseen

liittyvat tunnusluvut 2018-2020 (TAHTI)

Henkilostélukumaara | 2019 2020 | 2021 Muutos-%
ja henkilotyovuodet 2020-2021
Henkilostolukumaara | 526 520 590 13,5
Naiset 355 355 420 18,3
Miehet 171 165 170 3,0
Henkilétyovuodet 540,3 523,0 | 558,3 6,8
keski-ika 45,6 46,2 | 45,8 -0,9
naiset 44,4 45,0 |44,8 -0,4
miehet 48,1 48,7 48,6 -0,2
Muutos-
Henkilostomaarat ikaluokittain, .
koulutustaso, virkasuhteen laatu ja 2019 2020 2021 &
tyovoimakustannukset 2020
2021
=24 7 7 18 157,12
25-34 113 107 159 48,6
35-44 117 113 120 6,2
45-54 148 150 139 -7,3
55-64 136 138 144 4,3
65— 5 5 10 100,0
koulutustasoindeksi 6,3 6,4 6,3 -1,6
naiset 6 6,2 6,2 0
miehet 6,8 6,9 6,8 -1,4
vakinaiset virkamiehet lkm, 400 412 446 8,3
prosenttiosuus 76,0 % 79,2 % 75,6 %
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Henkilostomaarat ikaluokittain,

Muutos-

%

koulutustaso, virkasuhteen laatu ja 2019 2020 2021
2020-
tyovoimakustannukset
2021
naiset 260 274 304 10,9
miehet 140 138 142 2,9
126 108 144 33,3
maaraaikaiset lkm, prosenttiosuus
24,0 % 20,8 % 24,4%
naiset 95 81 116 43,2
miehet 31 27 28 3,7
498 502 551 9,8
kokoaikaiset Llkm, prosenttiosuus
94,7 % 96,5 % 92,9 %
naiset 332 339 384 13,3
miehet 166v 163 167 2,5
osa-aikaiset lkm, 28 18 42 133,3
%-0suus 53 % 3,5% 7,1 %
naiset 23 16 37 131,3
miehet 5 2 5 150
tehdyn tyoajan palkat, %-osuus 81,6 83,1 82,5 0.7
saannollisesta vuosityOajasta
kokonaistydvoimakustannukset €/vuosi |39 402 970 |38 873 029 |41183432 |56
tehdyn tydajan palkat, %-osuus 79,3 79.8 66,6 -16,5
palkkasummasta
13 048 69913 765 652 |5,5
valilliset tydvoimakustannukset, €/vuosi 13711504
53,4 50,5 50,2 -0,6

valilliset tydvoimakustannukset, %-
osuus tehdyn tyGajan palkoista
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Tyohyvinvointi 2019 2020 2021

Kokonaistyotyytyvaisyysindeksi | 3,5 3,43 3,55

Lahtdvaihtuvuus prosentteina | 0 8,7

Tulovaihtuvuus 10,3 7,4 8,3

Tyokyvyttomyyselakkeelle 0 0 0

siirtyminen, prosenttimaara

henkilostosta

Sairauspoissaolot, tydopaivaa/ 6,1 5,7 5,7

htv

Henkildstoinvestoinnit 234,2 14,9 51,0

Tyotyytyvaisyyden

edistaminen, €/htv

Henkildstoinvestoinnit 97,7
193,7 98,0

Tyokunnon edistaminen, €/htv

Koulutus ja kehittaminen, 2,0
1,9 1,7

tyopaivaa/htv

Koulutus ja kehittaminen, €/htv | 1 147,70 739,9 821,9

Tyoterveyshuolto, €/htv 577,9 431,6 304,7

Henkiloston arvo, € 513193484 |501604796 |579118200

1.7 Tilinpaatosanalyysi

Syyttajalaitos on toiminut omana kirjanpitoyksikkonaan 1.10.2016 lukien. Aiemmin laitos

toimi osana oikeusministerion kirjanpitoyksikkoda. Vuoden 2021 toimintakertomukseen

on sisallytetty kootusti vertailua oikeusministerion ja Syyttajalaitoksen tulosohjauksessa

vuosina 2019-2021 kaytetyn seurantamallin mukaisesti (taulukko 9).

Oikeusministerion ja Syyttajalaitoksen vuosien 2021-2024 tulostavoiteasiakirjassa

asetettiin seuraavat taloudelliset tavoitteet:
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e ICT parantaa tuottavuutta.
e Varmistetaan riittavat taloudelliset ja henkildéstévoimavarat.

e Taloudellinen liikkumavara mahdollistaa kehittamisen.

Keskeiset toimet tulostavoitteiden saavuttamiseksi

Syyttajien osallistuminen oikeudenkaynteihin etayhteyksin on jatkunut vuonna 2021, ja

mallia on edistetty ja valmiuksia yllapidetty mm. koulutuksella.

Syyttajalaitos on osallistunut AIPA-tietojarjestelmakokonaisuuden ja Hilda-jarjestelman
kehittamiseen ja kayttdéonoton valmisteluihin. Jarjestelmat on maara ottaa kayttoon
vuonna 2022. AIPA mahdollistaa Syyttajalaitoksen ja yleisten tuomioistuinten asioiden
sahkoisen kasittelyn. Hilda on asianhallintajarjestelma oikeusministerion hallinnonalan

virastojen hallinnollisille asioille.

Tuotteiden ja palvelujen ensisjaisessa tilausjarjestelmassa, Handissa, olevaa
sopimuskohdistus-toiminnallisuutta kaytettiin aiempaa enemman. Automatisaatiota
lisdavaa toiminnallisuutta voitiin hyodyntaa seka maksueriin perustuvien ostolaskujen
kasittelyssa etta ennakkoon laadittuun budjettiin perustuvien ostolaskujen kasittelyssa.
Automatisaatioaste vuonna 2021 oli 33,0 % (tavoite 30 %). Ostotilaus- ja
sopimuslaskujen osuus oli yhteensa 46,3 % (30,1% vuonna 2020). Ostotilauslaskujen

osuus oli 8,4 % (tavoite 10 %).

Hankintatoimi on keskitetty organisaatiouudistuksen yhteydessa vuonna 2019
valtakunnansyyttajan toimistoon. Hankintatoimen vahvistaminen Syyttajalaitoksessa
jatkuu valtionhallinnon Toimi 2 -projektissa vuonna 2022. Tavoitteena on prosessien
selkeyttaminen ja vastuiden tarkempi maarittely seka hankintojen entista parempi

ennakointi ja suunnittelu.

Taloudellisen tilannekuvan yllapitamiseksi ja siirtyvan maararahan tason kehityksen
seuraamiseksi jatkettiin toiminnan ja talouden suunnittelussa kestavyystarkastelumallin

kayttoa.
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Rahoituksen rakenne

Syyttajalaitoksen rahoitus vuonna 2021 koostui Syyttajalaitoksen toimintamenot
25.30.01-momentista ja siihen myodnnetyista lisatalousarvioista. Rahoituksen maaraan
sisaltyi myos vuodelta 2020 siirtynyt siirtomaararaha, momentti 4.20.25.30.01.

Toimintamenomaararaha vuonna 2021 oli yhteensa 57,32 mil|. euroa.

Vuonna 2021 Oikeusrekisterikeskukselle myoénnettiin tilijaottelumuutoksella
kirjausoikeus Syyttajalaitoksen toimintamenomomentille 25.30.01
Oikeusrekisterikeskuksen ja Syyttajalaitoksen valisen ICT-palvelusopimuksen verran

yhteensa 5,57 milj. euroa.

Syyttajalaitokselle osoitettiin tilijaottelumuutoksella erillista kayttdoikeutta sosiaali- ja
terveysministerion hallinnonalan momentille 33.60.31.01 yhteensa 140 000 euroa.
Kayttooikeus liittyy valtakunnalliseen Lastenasiaintalo-toimintamallien kehittéiminen ja
valtakunnallistaminen -hankkeeseen ja sen toiminnan kehittamiseen vuosina 2021-
2023. Hankkeeseen oli nimetty tilinpaatdésvuonna kaksi syyttajaa. Virastolle myénnettiin
lisaksi kayttdoikeus valtiovarainministerion hallinnonalan momentille 28.60.12

(osaamisen kehittaminen). Syyttajalaitoksen saama koulutuskorvaus oli 30 882 euroa.

Syyttajalaitoksen keraamilla toiminnan tuotoilla (0,28 milj. euroa) katettiin 0,5 % kaikista
toimintamenoihin kirjatuista toiminnan kuluista (52,85 milj. euroa). Toiminnan tuotot
jakautuvat seuraaviin luokkiin: vuokrat ja kayttokorvaukset (0,17 milj. euroa) ja muut

toiminnan tuotot (0,11 milj. euroa).

Syyttajalaitos on varautunut aineistopankkijarjestelman (AIPA) kayttéonottoon
yllapitamalla siirtyvan maararahan tasoa siten, etta vuosina 2019-2022 kyetaan
maksamaan AIPA-jarjestelmahankkeen omarahoitusosuus. Vuonna 2021 AIPA-
hankkeen kokonaiskustannukset olivat yhteensa 2 458 521 euroa, joka vastaa 38,4 %:a
vuonna 2021 kaytetysta siirtomaararahasta. AIPA-hanke jatkuu vuonna 2022.

Kokonaiskustannus ei sisalla Syyttajalaitoksen erikseen AIPA-hankkeeseen palkkaaman
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henkildkunnan palkkauskustannuksia. Ennusteen mukaan AIPA-hankkeen kustannukset

vuonna 2022 ovat suuremmat kuin vuonna 2021.

1.7.1 Talousarvion toteutuminen

Talousarvion toteumassa otetaan huomioon ainoastaan Syyttajalaitoksen toiminta-

menomomentille kirjatut kulut. Sosiaali- ja terveysministerion hallinnonalan momentille
33.60.31.01 osoitetusta maararahasta kaytettiin palkkauskustannuksiin 107 000 euroa
Lastenasiaintalo-hankkeessa. Ilman talousarviokirjanpitotilia tehdyt kirjaukset jatetaan

huomioimatta.

Syyttajalaitoksen toimintamenomomentille 25.30.01 myonnettiin vuoden 2021
talousarviossa toimintamenomaararahaa 55,73 milj. euroa. Vuoden 2021 ensimmaisessa
lisatalousarviossa momentille myonnettiin lisdysta 841 000 euroa (25.2.2021) ja vuoden
neljannessa lisatalousarviossa 750 000 euroa (1.12.2021). Nain ollen Syyttajalaitoksen
talousarviomaararaha vuonna 2021 oli kokonaisuudessaan 57,32 milj. euroa. Momentin
siirtynyt era vuodelta 2020 oli 6,41 mil]. euroa, mika asetti Syyttajalaitoksen

kaytettavissa olevan maararahan kokonaisuudessaan 63,73 milj. euroon.

Oikeusrekisterikeskukselle myonnetty kirjausoikeus Syyttajalaitoksen
toimintamenomomentille 25.30.01 oli yhteensa 5,57 milj. euroa. Nain ollen
Syyttajalaitoksen omassa kirjanpidossa kaytettavissa oleva maararaha vuonna 2021 oli

58,16 mil]. euroa.

Vuoden 2021 tilinpaatoksessa Syyttajalaitoksen toimintamenomomentin 25.30.01
kokonaiskaytto oli 51,76 milj. euroa. Tasta 5,22 milj. euroa on Oikeusrekisterikeskuksen
kirjanpidossa. Syyttajalaitoksen kaytdssa oleva, vuoteen 2022 siirtyva maararaha asettui
11,62 milj. euroon. Siirtyva era vastaa noin 18,2 %:a varainhoitovuoden
talousarviomaararahasta. Summa ei sisalla Oikeusrekisterikeskuksen tilinpaatoksessa
nakyvaa siirtyvaa talousarviomaararahaa. Vuodelta 2020 siirtynyt siirtomaararaha

kaytettiin taysimaaraisesti.
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Taulukko 9. Syyttajalaitoksen taloudelliset tunnusluvut vuosilta 2019-2021. Taulukossa
on sailytetty oikeusministerion ja Syyttajalaitoksen tulossopimuksessa kaytetty

vertailumuoto.

Tulossopimus
Taloudelliset tunnusluvut U 20 U 20210 2020 2021
Palkat 38385557 38465423 40 649 323 43791579
Investoinnit 41 515 110 062 55368 200 000
Muut menot 2172098 1342219 1342970 1987 802
Nettoutettavat tulot -322 587 -278 347 -283 898 -200 000
Syyttijaalueet 40276583 39639356 41763764 45779 381
Syyttajalaitos yhteinen
(koulutus, projektit) 263932 249 473 460 000
Toimitilat ) 4 095 249 3884178 3899394 4023990
Tietohallintomenot,
AIPA omarahoitus**) 5294 690 6 007 351 5415 697 7 125 860
Palkeet 445 388 411024 432 929 450 000
Syyttajalaitos yhteinen 9835327 10566486 9997 493 12 059 850
25.30.01 Syyttajalaitos
yhteensa 50111 911 50205842 51761 257 57 839 231

*)Toimitilojen kokonaismenoihin luetaan kuuluviksi toimitilojen vuokrat, sahko, siivous- ja

ymparistonhuoltokulut seka vartiointi.

**)Vuonna 2021 Syyttdjalaitoksen tietohallintomenoista 5,22 milj. euroa on Oikeusrekisterikeskuksen

kirjanpidossa.

Syyttajalaitoksella oli vuonna 2021 kaytettavissaan yhteensa noin 7,11 milj. euroa
(12,6%) enemman kuin vuonna 2020. Vuoteen 2019 verrattuna kaytettavissa oleva

maararaha puolestaan nousi noin 8,54 milj. euroa (15,5 %).
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1.7.2 Tuotto- ja kululaskelma

Tuotto- ja kululaskelma -kappaleessa huomioidaan kaikki tilikauden 2021 toiminnan
tuotot ja kulut. Tuotto- ja kululaskelma -kappaleessa esitettyyn sisaltyy nain ollen
aiempien vuosien vertailtavuuden vuoksi myds Oikeusrekisterikeskuksen momentille
25.30.01 kirjaamat ICT-kulut, ilman talousarviokirjanpitotilia tehdyt kirjaukset,
arvonlisaverokirjaukset ja kirjaukset, jotka on tehty kayttaen jonkin toisen hallinnonalan
momenttia. Vuonna 2021 tallaisia kirjauksia tehtiin sosiaali- ja terveysministerion
alajaotellulle momentille 33.60.31.01 (sosiaali- ja terveydenhuollon kansallinen
kehittaminen), valtiovarainministerion momentille 28.60.12 (osaamisen kehittaminen)
seka oikeusministerion momenteille 12.25.99 (oikeusministerion hallinnonalan muut

tulot) ja 12.39.10 (muut sekalaiset tulot).

Tilikaudella 2021 Syyttajalaitoksen tuotto- ja kululaskelman loppusumma oli 48,4 mil,.
euroa. Taman lisaksi Oikeusrekisterikeskuksen kirjanpitoon sisaltyy 5,22 milj. euroa
Syyttajalaitoksen ICT-kuluja. Vastaavasti vuosien 2020 ja 2019 tuotto- ja kululaskelman

loppusummat olivat 46,35 milj. euroa (2020) ja 51,62 milj.euroa (2019).

Toiminnan tuotot

Syyttajalaitoksen toiminnan tuottojen kertyma vuonna 2021 oli yhteensa 0,29 milj. euroa.
Tuotoista paaosa muodostuu edelleen vuokrattujen toimitilojen tuotoista,
virkamatkakustannusten palautuksista ja yliopistojen maksamista korkeakoulu-
harjoittelijoiden palkoista. Lisaksi Syyttajalaitoksen tuloksi kirjattiin Valtiokonttorin
myontaman Kaiku-rahoituksen kustannukset ja valtiovarainministerion maksama

koulutuskorvaus.

Vuoteen 2020 verrattuna tuotot laskivat 1 600 euroa (0,5 %) ja vuoteen 2019 verrattuna
38 300 euroa (11,7 %). Edelleenvuokraamalla toimitiloja, joiden vuokrasopimus ei ole
viela irtisanottavissa, Syyttajalaitos jatkoi aktiivisesti valtion ja oikeusministerion

toimitilastrategian toimeenpanoa toimitilakustannusten hallinnassa.
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Vuonna 2021 yhteiskustannusten korvaukset laskivat noin 2 100 eurolla verrattuna
vuoteen 2020. Laskuun vaikutti EU-matkakustannusten korvausten maaran vaheneminen
3 900 eurolla. Vuodesta 2019 laskua oli 35 200 euroa. Toisaalta korvaukset
korkeakouluharjoittelijoiden palkkaamisesta nousivat 4 700 eurolla vuodesta 2020.

Niista saatava korvaus vuonna 2021 oli kuitenkin lahes samalla tasolla kuin vuonna 2019.

Toiminnan kulut

Syyttajalaitoksen tuotto- ja kululaskelmassa toiminnan kulujen yhteissumma vuonna
2021 oli yhteensa 47,62 milj. euroa. Toiminnan kulut yhteenlaskettuina
Oikeusrekisterikeskuksen kirjaamien ICT-kulujen kanssa olivat yhteensa 52,84 mil].
euroa. Yhteenlasketut kulut nousivat 1,5 milj. eurolla (2,9 %) verrattuna vuoteen 2020 ja

2,05 milj. eurolla (3,9 %) verrattuna vuoteen 2019.

Suurimmat kuluerat vuonna 2021 olivat henkiléstokulut 41,44 milj. euroa (78,4 %
kaikista kuluista), palvelujen ostot (ml. ICT-kulut) 7,18 milj. euroa (13,6 % kaikista
kuluista) ja vuokrat 3,54 milj. euroa (6,7 % kaikista kuluista). AIPA-jarjestelmaan liittyvia

kuluja maksettiin 2,46 milj. euroa, ja sen suhteellinen osuus kaikista kuluista oli 4,7 %.

Tilikaudella 2021 ja 2020 AIPA-hankkeen menot Oikeusrekisterikeskuksen kirjanpidossa
kirjattiin palvelujen ostoihin, kun taas tilivuonna 2019 AIPA-hankkeen omarahoitusosuus
kirjattiin sisaisiin kuluihin liikekirjanpidon tilille 49070000 (yhteistoiminnan kustannusten
korvaukset valtion virastoille). Vuonna 2021 Syyttajalaitos kirjasi Tuomioistuinviraston
AIPA-projektitoimiston hankekuluja sisaisiin kuluihin liikekirjanpidon tilille 43968000
(yhteistoiminnan kustannusten korvaukset, sisaiset) 166 000 euroa. Vastaavasti vuonna

2020 kulut olivat yhteensa 195 000 euroa.

Henkilostokulut kasvoivat 2,06 milj. euroa (5,23 %) vuodesta 2020 ja 2,76 milj. euroa
(6,65 %) vuoteen 2019 verrattuna. Suurimmat muutokset verrattuna vuoteen 2020
tapahtuivat virkasuhteisten varsinaisissa palkoissa, lomarahan ja lomapalkkavelan
maarissa seka sairausvakuutus- yms. lakien mukaisissa palautuksissa. Vuonna 2021

maksettiin myds 0,9 %:n yleiskorotus ja 1 %:n suuruinen virastoera valtion
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virkaehtosopimuksen mukaisesti. Tilikaudella 2021 lomarahaa maksettiin 0,13 milj.euroa
enemman kuin edellisena vuonna ja 0,54 milj. euroa vuoteen 2019 verrattuna.
Lomapalkkavelka kasvoi 70 000 euroa vuoteen 2020 verrattuna ja 0,46 milj. euroa
vuoteen 2019 verrattuna. Tyonantajan sosiaaliturvamaksut kasvoivat 90 000 euroa (22,3
%) vuoteen 2020 verrattuna ja 0,28 milj. euroa (52,8 %) vuoteen 2019 verrattuna.
Sairausvakuutus- yms. lakien mukaiset palautukset olivat vuonna 2021 yhteensa 0,43
milj. euroa, kun ne vuonna 2020 olivat yhteensa 0,31 mil|. euroa. Nousua edellisesta

vuodesta oli 36,6%. Vuonna 2019 palautukset olivat 0,25 milj. euroa (67,6 %).

Syyttajalaitoksen elakemaksut laskivat 0,12 milj. euroa (2,1 %) vuodesta 2020 ja
nousivat 0,11 milj. euroa (1,8 %) verrattuna vuoteen 2019. Vahvistettu
palkkaperusteinen elakemaksu sisaltaen tydnantajalta ja tydntekijalta perityt maksut
vuonna 2021 on ollut 23,2 %, joka on 0,2 % vahemman kuin vuonna 2020 ja 0,3 %
vahemman kuin vuonna 2019. Tyontekijan maksama osuus palkkaperusteisesta
elakemaksusta on noussut vuoden 2019 jalkeen 0,4 %, mika vaikuttaa vuosien 2021 ja
2020 tydnantajamaksuihin. Vuoden 2021 menoihin sisaltyvat EPPOn palveluksessa

olevan valtuutetun Euroopan syyttajan elakemaksut.

Vakinaisten virkamiesten palkat nousivat 2,45 mil]. euroa vuodesta 2020, mika selittyy
Syyttajalaitoksen henkilotydvuosimaaran nousulla ja virkaehtosopimuksen mukaisilla

korotuksilla. Vuodesta 2019 palkat nousivat 6,4 %, yhteensa 1,99 mil|. euroa.

Varsinaisten palkkamenojen lisaksi maksettiin vuonna 2021 takautuvia palkkamenojen
korjauksia syyttajansihteerina toimineille, jotka olivat tosiasiassa hoitaneet korkeamman
vaativuustason tehtavia. Kyse oli kansliahenkildstoa koskevan virkaehtosopimuksen
soveltamisessa tapahtuneen virheen oikaisusta. Korjausten euromaarainen summa
lomarahoineen, sivukuluineen ja viivastyskorkoineen oli yhteensa 127 173 euroa.
Palkanoikaisuja maksettiin 80 912 euroa enemman kuin edellisena vuonna.
Taannehtivien palkkakorjausten summa sisaltaa myos syyttajia koskevan

virkaehtosopimuksen mukaisen palkan oikaisun.
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Syyttajalaitoksen vuokrakulut nousivat 15 000 euroa (0,4%) vuodesta 2020 ja laskivat
vuoteen 2019 verrattuna 0,25 milj. euroa (6,5 %). Lasku on ollut suurinta toimitilojen
vuokrakustannuksissa, mika johtuu paaosin Senaatilta vuokrattujen tilojen
vuokrahintojen laskusta. Vuonna 2021 toimitilojen kokonaismenot nousivat noin 15 000

euroa (0,4%) ja laskivat 0,2 milj. euroa verrattuna vuoteen 2019 (4,8 %) (taulukko 9).

Palvelujen ostoihin kaytettiin vuonna 2021 yhteensa 1,96 milj. euroa. Nousua edellisesta
vuodesta oli 0,1 milj. euroa (5,86 %) ja vuoteen 2019 verrattuna 0,2 milj. euroa (10,4%).
Summa sisaltaa Syyttajalaitoksen osuuden Tuomioistuinviraston laskuttamasta AIPA-
omavastuuosuudesta, joka oli vuonna 2021 yhteensa 0,17 milj. euroa ja vuonna 2020

yhteensa 0,19 milj. euroa. Vuodesta 2020 lahtien kirjaustapa muuttui.

Tietohallintomenoihin kaytettiin 5,42 milj. euroa. Summaan sisaltyy AIPA-
omarahoitusosuus. Tietohallintomenot olivat 6,0 milj. euroa vuonna 2020 ja 5,3 mil|.
euroa vuonna 2019, joten menot laskivat vuoteen 2020 verrattuna 0,6 milj. euroa (9,8%),
mutta nousivat vuoteen 2019 verrattuna 0,12 milj. euroa (2,3%). Palvelujen ostot

tiliryhmassa tietohallintomenojen osuus vuonna 2021 olivat 75,5 %.

Vuonna 2021 AIPAn kokonaiskustannukset tietohallintomenoista olivat 2,46 milj. euroa,

kun ne edellisena vuonna olivat 2,78 milj. euroa. Laskua edellisesta vuodesta oli 12,6 %.

Vuonna 2021 Oikeusrekisterikeskuksen kirjausoikeuden piirissa olevat ICT-palvelujen
ostot (pl. AIPA-hanke) olivat yhteensa 2,96 milj. euroa, kun ne edellisena vuonna olivat

3,23 milj. euroa. Laskua edellisesta vuodesta oli 8,7 %.

Vuonna 2021 Palkeiden palvelumaksut nousivat noin 21 228 euroa (5,2 %) verrattuna
vuoteen 2020. Vuoteen 2019 verrattuna palvelumaksut laskivat 12 459 euroa (2,8 %).
Kirjanpidon tilidinnit siirtyivat manuaalisten laskujen osalta Palkeiden tehtavaksi

vuodesta 2021 lukien.

Aineiden, tarvikkeiden ja tavaroiden ostojen maara oli vuonna 2021 yhteensa 0,32 mil;.

euroa. Nama ostot vahenivat edellisesta vuodesta noin 60 000 euroa (22,4%) ja vuodesta
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2019 noin 40 000 euroa (10,1 %). Toimistokalusteiden hankintamaarat olivat vuonna

2021 edellisvuotta alhaisemmat.

Syyttajalaitoksen muut kulut laskivat vuosina 2020-2021 merkittavasti verrattuna
vuoteen 2019. Kyseisen tiliryhman kulut koostuvat lahes yksinomaan
virkamatkustamiseen liittyvista palveluostoista ja matkakustannusten korvauksista.
Vuonna 2020 alkanut ja vuonna 2021 jatkunut covid-19-pandemia seka siita aiheutuneet
lilkkumis- ja kokoontumisrajoitukset vahensivat matkustusmenot lahes puoleen
aiemmista vuosista. Virkamatkakustannuksiin sisaltyi kaksi poikkeuksellisen pitkaa,
kansainvalisliitannaiseen rikosasiaan liittyvaa, kestoiltaan yli kuukauden pituista
virkamatkaa. Muut kulut olivat 0,35 milj. euroa, 0,68 % Syyttajalaitoksen toiminnan
kuluista, kun vuonna 2020 muiden kulujen maara oli 0,37 milj. euroa (0,77 %) ja 0,77

milj. euroa (1,5 %) vuonna 2019.

Kayttdomaisuuden poistot olivat vuonna 2021 noin 0,02 milj. euroa. Maara vastaa noin
63 %:a Syyttajalaitoksen kayttbomaisuuden maarasta. Poistojen maara on sailynyt

samalla tasolla vuosina 2019-2021.

Syyttajalaitoksessa ei ole kirjauksia tiliryhmaan Sisaiset kulut. Tilivuonna 2019 sisaisiin
kuluihin kirjatut AIPA-tietojarjestelmahankkeen kulut ja oikeushallinnon

puhelunvalityskulut kirjatattiin vuosina 2020-2021 palvelujen ostot -tiliryhmaan.

Vuonna 2021 rahoitustuottoihin ja -kuluihin kirjautui viivastyskorkomenoja enemman
kuin kahtena edellisena vuotena. Tama johtui paaosin tilikaudella 2021 takautuvina
maksettujen palkkamenojen viivastyskoroista, joita maksettiin yhteensa 13 749 euroa.

Rahoitustuottojen ja kulujen yhteissumma vuonna 2021 oli 13 552 euroa.

Satunnaiset tuotot tilikaudella 2021 sisaltavat yhden jalleenlaskutukseen liittyvan tuoton.

Syyttajalaitoksen tuotot veroista ja pakollisista maksuista sisaltavat arvonlisaverotuottoja
ja -kuluja. Nama ovat pysyneet samalla tasolla vuosina 2021-2019, yhteensa noin 1,1—

1,2 milj. euroa.

29



1.7.3 Tase

Syyttajalaitoksen taseen loppusumma 31.12.2021 oli 0,15 mil|. euroa, josta
kayttdomaisuuden osuus oli 0,03 milj. euroa (16,7 %) ja vaihto- ja rahoitusomaisuuden

osuus 0,12 milj. euroa (83,3 %).

Vuonna 2020 taseen loppusumma oli 0,16 milj. euroa ja vuonna 2019 kaikkiaan 0,11
milj. euroa. Syyttajalaitoksen taseen loppusumma laski 0,01 milj. euroa (8 %) vuodesta
2020 ja nousi 0,04 milj. euroa vuodesta 2019. Taseen muutosten syina ovat paaosin erot

siirtosaamisten ja siirtovelkojen arvoissa.

Kayttoomaisuus ja muut pitkaaikaiset sijoitukset

Vuonna 2021 Syyttajalaitoksen kayttéomaisuuden summa oli 30 000 euroa. Vuonna
2020 kayttoomaisuuden loppusumma oli 40 000 euroa ja vuonna 2019 yhteensa 60 000
euroa. Kayttoomaisuus koostuu audiovisuaalisista laitteista, 10 000 euroa, ja taide-
esineista, 20 000 euroa. Kayttbomaisuuden tasearvon vaheneminen johtuu AV-laitteiden

poistosuunnitelman mukaisista poistokirjauksista

Vaihto- ja rahoitusomaisuus

Syyttajalaitoksen vaihto- ja rahoitusomaisuuden maara vuonna 2021 oli 0,12 mil]. euroa,

joka oli samansuuruinen kuin vuonna 2020. Vuodesta 2019 nousua oli 70 000 euroa.

Vieras padaoma

Syyttajalaitoksen vieraan paaoman loppusumma oli vuonna 2021 yhteensa 11,1 mil;.
euroa. Nousua vuodesta 2020 oli 0,84 milj. euroa (8,2 %) ja vuoteen 2019 verrattuna

0,85 milj. euroa (8,3 %).

Syyttajalaitoksen taseen vieras paaoma koostuu lyhytaikaisesta vieraasta paaomasta,
joka jakautuu siirtovelkoihin, 80,6 %, ostovelkoihin, 3,4 %, kirjanpitoyksikdiden valisiin

tilityksiin, 8,4 %, ja edelleen tilitettaviin eriin, 7,6 %.
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Siirtovelkojen maara on vuodesta 2020 noussut 0,66 milj. euroa (7,9 %) ja vuoteen 2019
verrattuna 1,4 milj. euroa (18,1 %). Lomapalkkavelan osuus kaikista vuoden 2021

siirtoveloista oli 8,96 milj. euroa (99,9 %).

1.8 Sisaisen valvonnan arviointi- ja vahvistuslausuma

Syyttajalaitoksen johto vastaa siita, etta laitoksessa toteutetaan sen talouden ja
toiminnan laajuuteen ja sisaltéon seka niihin liittyviin riskeihin nahden asianmukaisia

sisaisen valvonnan menettelyja.

Sisaisen valvonnan menettelyjen asianmukaisuuden arvioimiseksi Syyttajalaitoksessa
tehtiin syksylla 2021 jarjestyksessaan kolmas arviointikysely laitoksen johdolle ja
esimiehille. Kysely perustuu valtiovarainministerion johtaman sisaisen valvonnan ja
riskienhallinnan neuvottelukunnan laatimaan arviointikehikkoon. Kyselyssa painotettiin

osa-alueita, joissa arvioitiin olevan erityista kehittamistarvetta organisaatiossa.

Kokonaisarvio sisaisen valvonnan toimivuudesta oli hyva, eivatka arviot muuttuneet
merkittavasti edellisesta vuodesta. Kehittamiskohteina arviointikyselyssa on nostettu
esiin tiedonkulkuun ja vuonna 2019 uudistetun organisaation eri tasojen ratkaisuvaltaan
liittyvia kysymyksia. Vuoden 2021 aikana Syyttajalaitoksessa on laadittu pysyvien riskien

riskienhallintasuunnitelma.

Kokonaisuutena arvioiden Syyttajalaitoksen sisainen valvonta arvioidaan jarjestetyn

asianmukaisesti, ja kehittamiskohteita on tunnistettu.

1.9 Arviointien tulokset

Maksuaikakortit

Syyttajalaitoksella oli vuoden 2021 lopussa kaytossa yhteensa 434 maksuaikakorttia.

Kaikki kortit olivat henkilékohtaisia maksuaikakortteja.
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Valvontaa on kohdennettu allekirjoitettuihin kayttdésitoumuslomakkeisiin, korttimaksujen
asianmukaisuuteen, euromaaraisiin kayttérajoihin ja mahdollisiin vaarinkaytoksiin.
Maksuaikakorttien hallinnointi ja kayttd on toteutunut Syyttajalaitoksessa

asianmukaisesti, eika vaarinkaytoksia ole havaittu.

1.10 Yhteenveto havaituista vaarinkaytoksista

Syyttajalaitoksessa ei havaittu vaarinkaytoksia vuonna 2021.

1.10.1 Takaisinperintaa koskevat yhteenvetotiedot

Syyttajalaitos teki virkamiesten palkanmaksuun liittyvia takaisinperintapaatoksia nelja
kappaletta tilikaudella 2021. Nailla paatoksilla laskutettiin neljaa henkildéa. Laskujen

yhteissumma oli 6 538 euroa.

Liitteet

Tilinpaatoksen liitteet eivat ole saavutettavia. Liitteiden sisaltamat keskeiset tiedot on

kasitelty tassa tilinpaatoksessa.
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2 Syyttdjalaitoksen talousarvion toteutumalaskelma
Osaston, momentin ja tilijaottelun numero ja Tilinpaatos Talousarvio|  Tilinpaatos Vertailu Toteutuma
nimi 2020 2021 2021 Tilinpaatos - %
(TA + LTA:t) Talousarvio
11. Verot ja veronluonteiset tulot 30 815,12 30 822 30 822,49 0,00 100
11.04.01 -
04.0 Arvonlisavero 30 815,12 30 822 30 822,49 0,00 100
12. Sekalaiset tulot 12 621,01 6 885 6 884,65 0,00 100
12.25.99 |Oikeusministerion hallinnonalan muut
ot 525,28 2585 2 585,44 0,00 100
12.39.10 )
Muut sekalaiset tulot 12 095,73 4299 4 299,21 0,00 100
Tuloarviotilit yhteensa 43 436,13 37707 37707,14 0,00 100
Paaluokan, momentin ja tilijaottelun numero, Tilinpaatos Talousarvio Talousarvion 2021 Tilinpaatos Vertailu Siirtomaararahoja koskevat taydentavat tiedot
nimi ja méaérarahalaji 2020 2021 méadrarahojen 2021| Talousarvio -
(TA + LTA:) kaytto siirto Tilinpaatos Edellisilta Kaytettavissa Kaytto Siirretty
vuonna 2021 seuraavalle vuosilta vuonna 2021 vuonna 2021 seuraavalle
vuodelle siirtyneet (pl. peruutukset) vuodelle
25. Oikeusministerion hallinnonala 46 862 105,03 52848 924| 41227 889,70 11621 034,67 52 848 924,37 0,00 6405 807,92 58 159 230,92 46 538 196,25 11 621 034,67
25,01.29. |Olkeusministerion halinnonalan 1121592,03 1095501 109550137 1095 501,37 0,00
arvonlisdveromenot (arviomaéararaha)
25.30.01. (Ssﬁynfr’:z:‘;'::f‘z ‘;"U)""tame""t (nettob) 45740 513,00 51753423| 40132388,33|  1162103467| 51753423,00 0,00  6405807,92 5815923092| 4653819625 11621 034,67
28. Valtiovarainministerion hallinnonala 30 882 30 882,00 30 882,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28.60.12. |Osaamisen kehittiminen (arviomaéararaha) 30882 30 882,00 30 882,00 0,00
33. Sosiaali- ja terveysministerion hallinnonala 91 000,00 140 000 107 000,00 33 000,00 140 000,00 0,00 0,00 140 000,00 107 000,00 33 000,00
33,60.31, |S0Siaali-ja terveydenhualion kansalinen 91000,00 140000] 107 000,00 3300000  140000,00 0,00 140 000,00 10700000 3300000
kehitiminen (siirtomaéaréraha 3 v)
$3.60.31.01. Lastenasiaintalo -toiminmalien 91000,00 140000 107 000,00 3300000 14000000 0,00 140 000,00 107 000,00 33000,00
kehittdminen ja valtakunnallistaminen
Maararahatilit yhteensa 46 953 105,03 53019806| 41365771,70 11654 034,67| 53 019 806,37 0,00 6405 807,92 58 299 230,92 46 645 196,25 11 654 034,67




Syyttdjalaitoksen talousarvion toteumalaskelman tiedot valtuuksista ja niiden

kaytosta momentin tarkkuudella

Syyttajalaitoksella ei ole esitettavaa.
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3 Syyttajalaitoksen tuotto- ja kululaskelma

1.1.2021-31.12.2021

1.1.2020-31.12.2020

TOIMINNAN TUOTOT
Maksullisen toiminnan tuotot
Vuokrat ja kayttokorvaukset
Muut toiminnan tuotot

TOIMINNAN KULUT
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Ostot tilikauden aikana
Henkilostokulut
Vuokrat
Palvelujen ostot
Muut kulut
Poistot

JAAMA |
RAHOITUSTUQTOT JA KULUT

Rahoitustuotot
Rahoituskulut

SATUNNAISET TUOTOT JA KULUT

Satunnaiset tuotot
JAAMA 1

JAAMA 111

TUOTOT VEROISTA JA PAKOLLISISTA MAKSUISTA

Perityt arvonlisaverot
Suoritetut arvonliséverot

TILIKAUDEN TUOTTO-/KULUJAAMA

940,40 171,20
171 849,46 172 166,28
116 348,01 289 137,87 118 453,67 290 791,15
316 651,70 407 979,10
41440 118,22 39379 153,38
3 540 648,46 3524 897,37
1956 114,65 1847 799,12
347 926,86 368 481,60
1567061 47617 130,50 15917,85  -45544 228,42
-47 327 992,63 -45 253 437,27
250,04 224,21
-13 802,60 -13 552,56 -7 150,59 -6 926,32
1395,00 1395,00 806,95 806,95
-47 340 150,19 -45 259 556,64
-47 340 150,19 -45 259 556,64
30 822,49 30 815,12
-1095 501,37 -1064 678,88 -1121 592,03 -1090 776,91
-48 404 829,07 -46 350 333,55
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4 Syyttajalaitoksen tase

31.12.2021 31.12.2020
VASTAAVAA
KAYTTOOMAISUUS JA MUUT PITKAAIK. SIJOITUKSET
AINEETTOMAT HYODYKKEET 0,00 0,00
AINEELLISET HYODYKKEET
Koneet ja laitteet 5676,55 21 347,16
Muut aineeliset hyddykkeet 19 201,89 24 878,44 19 201,89 40 549,05
KAYTTOOMAISUUS JA MUUT PITKAAIKAISET SIJOITUKSET
YHTEENSA 24 878,44 40 549,05
VAIHTO- JA RAHOITUSOMAISUUS
LYHYTAIKAISET SAAMISET
Myyntisaamiset 37 000,91 36 717,68
Siirtosaamiset 80 352,56 76 876,17
Muut lyhytaikaiset saamiset 4277,89 5 183,88
Ennakkomaksut 3060,00 124 691,36 3060,00 121837,73
RAHAT, PANKKISAAMISET JA MUUT RAHOITUSVARAT
Kirianpitoyksikén menotiit -229.42 -229.42 -143,96 -143,96
VAIHTO- JA RAHOITUSOMAISUUS YHTEENSA 124 461,94 121693,77
VASTAAVAA YHTEENSA 149 340,38 162 242,82
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31.12.2021 31.12.2020
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
VALTION PAAOMA
Edeliisten tiikausien padoman muutos -10 087 324,55 -10 131 281,20
Pégoman siirrot 47550 573,73 46 394 290,20
Tiikauden tuotto-/kulujaama 4840482907 -10 941 579,89 4635033355 10 087 324,55
VIERAS PAAOMA
LYHYTAIKAINEN VIERAS PAAOMA
Ostovelat 382 064,76 319 829,44
Kirjanpitoyksikdiden valiset tilitykset 928 590,18 848 135,90
Edelleen tiitettavat erét 844 116,39 802 087,31
Sirtovelat 893614894 11090 920,27 827951472 10249 567,37
VIERAS PAAOMA YHTEENSA 11090 920,27 10 249 567,37
VASTATTAVAA YHTEENSA 149 340,38 162 242,82
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5 Liitetiedot

Syyttdjalaitoksen tilinpaatoksen liite 1: Selvitys tilinpaatoksen laatimisperiaatteista

ja vertailtavuudesta

1) Budjetointia koskevat muutokset ja muutosten tarkeimmat vaikutukset
talousarvion toteumalaskelmaan, tuotto- ja kululaskelmaan seka taseeseen seka

niiden vertailtavuuteen

Syyttajalaitokselle myonnettiin vuoden 2021 talousarviossa nettomaararahaa momentille
25.30.01 yhteensa 55 729 000 euroa. Talousarviota taydennettiin kahdella
lisatalousarviolla yhteensa 1 591 000 eurolla. Maararahan lisays johtui
koronaviruspandemiaan liittyvan rikosasioiden tuomioistuinkasittelyn ruuhkan
purkamisesta (LTA I ja LTA IV). Momentin perustelujen taydennys tarvittiin sen vuoksi,
etta toimintamenoista maksetaan Euroopan syyttajaviraston (EPPO) toimintaan
annetussa laissa (66/2021) tarkoitettujen valtuutettujen Euroopan syyttajien EPPO-

palkan sivukulut (LTA IV).

Momentille on tehty vuoden 2021 talousarviossa 2,5 milj. euron pysyva tasokorotus.

2) Aiempiin vuosiin kohdistuvat tuotot ja kulut, talousarviotulot ja -menot seka

virheiden korjaukset

Varsinaisten palkkamenojen lisaksi vuonna 2021 maksettiin takautuvina palkkamenojen
korjauksina puuttuvia henkilokohtaisia palkanosia Y7-palkkaluokkaan sijoitetuille,
syyttajansihteerin virkanimikkeella toimineille maaraaikaisille virkamiehille, jotka olivat
tosiasiassa hoitaneet Y9-tasolle maaritellyn syyttajansihteerin vaativia tehtavia paaosan
tybGajastaan. Kyse oli kansliahenkildstda koskevan virkaehtosopimuksen soveltamisessa
tapahtuneen virheen oikaisusta, joka on henkilostojarjeston kanssa kaydyn neuvonpidon
jalkeen paatetty tehda taannehtivasti virkaehtosopimusasioiden paasopimuksen
mukaisen vanhentumisajan puitteissa 1.1.2017 lukien kaikille ao. virkamiehille, joille
palkkaa oli maksettu virheellisesti.
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Korjausten euromaarainen summa lomarahoineen, sivukuluineen ja viivastyskorkoineen
oli yhteensa 127 173 euroa. Palkanoikaisuja maksettiin 80 912 eurolla enemman, kuin
edellisena vuonna. Taannehtivien palkkakorjausten summa sisaltaa myds edellisilta

vuosilta maksetun syyttajan S12-S14 palkkaluokkien valisen erotuksen.

Muihin monivuotisiin vastuisiin sisallytetaan sellaiset varainhoitovuoden paattyessa
voimassa olleet ja edelleen jatkuvat muut kuin valtion virastojen ja laitosten keskenaan
solmimiin sopimuksiin perustuvat vastuut, joita ei ole esitetty valtuuksina
kirjanpitoyksikon talousarvion toteuma -laskelmassa ja joiden arvo tiinpaatoshetkesta
eteenpain laskettuna on vahintaan 500 000 euroa. Erittelyyn on siten sisallytetty jokainen
sellainen monivuotinen sopimus tai sitoumus, josta aiheutuvat maararahatarpeet
arvonlisaverollisin hinnoin tilinpaatéshetken 31.12.2021 jalkeen ovat vahintaan 500 000

euroa.

Vuoden 2020 tilinpaatoksen liitteessa 12 ilmoitettu monivuotisten vuokravastuiden
loppusumma sisalsi alle 500 000 euron vuokravastuita 3,8 milj. eurolla. Vuokravastuissa
ilmoitettu summa oli 20,8 mil]. euroa. Nain ollen vuoden 2020 vertailulukuna voidaan

kayttaa yli 500 000 tuhannen vuokravastuita, jotka olivat yhteensa 17 mil|. euroa.

Syyttajalaitokselle palautettiin tilikauden 2019 aikana liikaa maksettu vuokra 6 672

euroa.

3) Selvitys tilinpaatosvuoden jalkeisista olennaisimmista tapahtumista silta osin kuin
niita ei ilmoiteta toimintakertomuksessa

Ei ilmoitettavaa.
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Syyttajalaitoksen tilinpaatoksen liite 2: Nettoutetut tulot ja menot

Tilinpaatos Talousarvio  Talousarvion 2021 maararahojen Tilinpaatos Vertailu Siirtomaararahoja koskevat taydentavat tiedot
2020 2021 2021 Talousarvio -
Momentin numero ja nimi (TA+ LTA) Tilinpaatos
kaytto siirto Edellisilta Kaytettavissa Kaytto Siirretty
vuonna 2021 seuraavalle vuosilta vuonna 2021 vuonna 2021 seuraavalle
vuodelle siirtyneet (pl. peruutukset) vuodelle
25.30.01. Bruttomenot 46 019 537,57 40 416 286,59 52 037 321,26 46 822 094,51
tS¥VF‘atJa'a"°kSte“ Bruttotulot 279.024,57 283 898,26 283 898,26 283 898,26
oimintameno
(nettob) Nettomenot 45740 513,00 51753 423 40 132 388,33 11 621 034,67 51753 423,00 0,00  6405807,92 58 159 230,92 46 538 196,25 11 621 034,67
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Syyttajalaitoksen tilinpaatoksen liite 3: Arviomaararahojen ylitykset

Syyttajalaitoksella ei ole esitettavaa liitteelle 3.

Syyttdjalaitoksen tilinpaatoksen liite 4: Peruutetut siirretyt maararahat

Syyttajalaitoksella ei ole esitettavaa liitteelle 4.
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Syyttajalaitoksen tilinpaatoksen liite 5: Henkilostokulujen erittely

2021 2020
Henkilostokulut 35044 333,70 32 800 159,68
Palkat ja palkkiot 34410 320,17 32 231 637,57
Tulosperusteiset erat 0,00 0,00
Lomapalkkavelan muutos 634 013,53 568 522,11
Henkilosivukulut 6395784,52 6578 993,70
Elékekulut 5730466,9 5847 591,92
Muut henkildsivukulut 665 317,62 731 401,78
Yhteensa 41440 118,22 39 379 153,38
Johdon palkat ja palkkiot, josta 793 136,06 768 154,13
- tulosperusteiset erat 0,00 0,00
Luontoisedut ja muut taloudelliset etuudet 240,00 240,00
Johto 240,00 240,00
Muu henkildsto 0,00 0,00

Johdon palkat ja palkkiot vuoden 2020 tilinpaatoksessa esitetty luontoisetuineen.

Johdon palkat ja palkkiot vuoden 2020 tilinpaatoksesta puuttui yhden henkilon palkka 111 166,13 euroa joka on lisatty summaan.

42



Syyttdjalaitoksen tilinpaatoksen liite 6: Suunnitelman mukaisten poistojen perusteet

ja niiden muutokset

Syyttajalaitoksella ei esitettavaa liitteelle 6, poistot alle 1 000 000,00 euroa.

Syyttdjalaitoksen tilinpaatoksen liite 7: Kansallis- ja kayttoomaisuuden sekda muiden

pitkavaikutteisten menojen poistot

Syyttajalaitoksella ei esitettavaa liitteelle 7.
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Syyttajalaitoksen tilinpaatoksen liite 8: Rahoitustuotot ja -kulut

Rahoitustuotot Muutos

2021 2020 2021-2020
Korot eurom&éréisista saamisista 250,04 2421 25,77
Korot valuuttam&araisista saamisista 0,00 0,00 0,00
Emissio-, pddoma- ja kurssierot saamisista 0,00 0,00 0,00
Osingot 0,00 0,00 0,00
Likelaitosten voiton tuloutukset 0,00 0,00 0,00
Muut rahoitustuotot 0,00 0,00 0,00
Rahoitustuotot yhteensa 250,04 224,27 25,77
Rahoituskulut Muutos

2021 2020 2021-2020
Korot euromaaréisista veloista 13802,60 7150,59 6652,01
Korot valuuttamaaraisista veloista 0,00 0,00 0,00
Emissio-, padoma- ja kurssierot veloista 0,00 0,00 0,00
SWAP-maksut veloista 0,00 0,00 0,00
Sijoitusten ja lainasaamisten tileistapoistot 0,00 0,00 0,00
Muut rahoituskulut 0,00 0,00 0,00
Rahoituskulut yhteensa 13802,60 7150,59 6652,01
Netto -13552,56 -6926,32 -6626,24
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Syyttajalaitoksen tilinpaatoksen liite 9: Talousarviotaloudesta annetut lainat
Syyttajalaitoksella ei esitettavaa liitteelle 9.

Syytajalaitoksen tilinpaatoksen liite 10: Arvopaperit ja oman paaoman
ehtoiset sijoitukset

Syyttajalaitoksella ei esitettavaa liitteelle 10.

Syyttajalaitoksen tilinpaatoksen liite 11: Taseen rahoituserat ja velat

Syyttajalaitoksella ei esitettavaa liitteelle 11.
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Syyttajalaitoksen tilinpaatoksen liite 12:
Valtiontakaukset ja -takuut seka muut monivuotiset vastuut

Voimassa olevat takaukset ja niiden kaytettavissa oleva
enimmaismaara

Syyttajalaitoksella ei ole esitettavaa.

Voimassa olevat takuut ja niiden kdytettavissa oleva enimmaismaara
Syyttajalaitoksella ei ole esitettavaa

Muut monivuotiset vastuut

Valtion talousarvion yksityiskohtaisten perustelujen yleisten maaraysten kohdan Toimintamenomaararahat

perusteella tehdyt tavanomaiset sopimukset ja sitoumukset

€ Talousarvio- Maararaha- Maararaha- Maararaha-tarve  Maararaha-  Maararaha-

menot 2021 tarve 2022 tarve 2023 2024 tarve tarve

mydhemmin yhteensi

Tavanomaiset sopimukset ja sitoumukset yhteensa 461569,16 1885913,00 2062463,08 1907508,34  8883435,55 14739319,98
Muulla kuin valtion talousarvion yksityiskohtaisten perustelujen yleisten maaraysten kohdan

Toimintamenomaararahat perusteella tehdyt sopimukset ja sitoumukset

3 Talousarvio- Maararaha- Maararaha- Maararaha-tarve  Maararaha-  Maararaha-

menot 2021 tarve 2022 tarve 2023 2024 tarve tarve

myohemmin yhteensa

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Muut sopimukset ja sitoumukset yhteensa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Muut monivuotiset vastuut yhteensa 461569,16 1885913,00 2062463,08 1907508,34  8883435,55 14739319,98

Vuoden 2020 liitteella 12 esitetty virheellisesti tavanomaiset sopimukset ja sitoumukset, maararahantarve yhteensa -luku n. 3,8 milj. euroa liian suurena.
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Syyttajalaitoksen tilinpaatoksen liite 13: Taseeseen sisaltyvat rahastoidut
varat

Syyttajalaitoksella ei esitettavaa liitteelle 13.

Syyttajalaitoksen tilinpaatoksen liite 14: Taseeseen sisaltymattomat
rahastoidut varat

Syyttajalaitoksella ei esitettavaa liitteelle 14.

Syyttajalaitoksen tilinpaatoksen liite 15: Velan muutokset

Syyttajalaitoksella ei esitettavaa liitteelle 15.

Syyttajalaitoksen tilinpaatoksen liite 16: Velan maturiteettijakauma ja
duraatio

Syyttajalaitoksella ei esitettavaa liitteelle 16.

Syyttajalaitoksen tilinpaatoksen liite 17: Oikeiden ja riittavien tietojen
antamiseksi tarvittavat muut taydentavat tiedot
Tilinpaatosta taydentavia tietoja esitetaan toimintakertomuksen laskelmissa ja

liitetiedostoissa.
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6 Allekirjoitukset

Syyttajalaitos-kirjanpitoyksikon tilinpaatds on hyvaksytty

Helsingissa 17. helmikuuta 2022

Raija Toiviainen

valtakunnansyyttaja

Joanna Autiovuori

hallintojohtaja

Asiakirja on allekirjoitettu sé@hkoisesti. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi tarkistaa

valtakunnansyyttdjdn toimiston kirjaamosta.

Kirjanpitoyksikon tilintarkastuksesta vastaa Valtiontalouden tarkastusvirasto,

joka antaa tarkastuksesta tilintarkastuskertomuksen.
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Joanna Autiovuori

Hallintojohtaja
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joanna.autiovuori@oikeus.fi

Digital PDF Signature / Digitaalinen PDF-allekirjoitus
Raija Toiviainen
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Syyttajalaitos
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